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L’Observatoire de la Vie Étudiante de l’université de Cergy - Pontoise, a pour la première année, réalisé une 

enquête sur la situation des docteurs, 3 années après leur soutenance de thèse. Cette enquête relative à 

l’insertion professionnelle des diplômés d’un doctorat s’inscrit dans un dispositif national d’enquête supervisé 

par le ministère et en coordination avec la Direction de la recherche de l’établissement. 

 

En 2014 au sein de la ComUE Université Paris Seine, l’UCP a diplômé 69 docteurs et l’ESSEC : 8, soit 77 

docteurs à enquêter.  

L’enquête a été administrée en multi-mode. Par envoi de courriel aux docteurs dans un premier temps, avec un 

lien unique sécurisé de connexion sur la plateforme ministérielle et dans un second temps, par relance 

téléphonique par un prestataire défini par le ministère. 

Le lancement de l’enquête a eu lieu le 12 décembre 2017. Des relances courriels ont été réalisées jusqu’en 

avril 2018. Les directeurs de thèse ont également été sollicités pour relayer l’information auprès de leurs anciens 

doctorants et ainsi légitimer les sollicitations et la démarche de l’OVE. Les relances téléphoniques du ministère 

n’ont pu avoir lieu qu’en octobre 2018, en raison d’un blocage du service juridique ministériel sur la transmission 

des codes INE à un prestataire extérieur. Ainsi l’OVE de l’UCP n’a récupéré les données brutes qu’à la fin 

octobre 2018. 

Parmi les 77 docteurs à enquêter, 21 ont répondu suite aux envois courriels de l’OVE et 20 via les relances 

téléphoniques assurées par le ministère, soit un total de 41 docteurs ayant répondu à l’enquête.  

Le taux brut de réponse est donc de 53 % et permet de restituer en partie des résultats significatifs. 

Ensemble et écoles doctorales 
 

Effectif Répondant 
 Taux de réponse 

(%) 

Ensemble  77 41  53 

ESSEC Business School  8 2  25 

UCP  69 39  57 
      

ED Droit et Sciences Humaines  19 12  63 

ED Economie, Management, Mathématiques et Physique  22 8  36 

ED Sciences et Ingénierie  36 21  58 
Source : Apogée et enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

Lecture : Parmi les 69 docteurs de l’UCP sollicitées, 39 ont répondu à l’enquête, établissant un taux brut de 
réponse de 57 % 
 

Caractéristiques  Effectif Répondants  Taux de réponse (%) 

Sexe  
  

 
 

Femme  35 19  54 

Hommes  42 22  52 

Nationalité  
  

 
 

Française  39 23  59 

Étrangère  38 18  47 
Source : Apogée et enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

Lecture : Parmi les 35 femmes sollicitées, 19 ont répondu à l’enquête établissant un taux brut de réponse de     
54 %. 

Enquête sur la situation à 3 ans 
 Docteurs 2014 

Résultats globaux et par école doctorale 
 

Méthodologie de l’enquête et taux de réponse 
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Les résultats déclinés dans cette partie concernent l’ensemble de la ComUE, sans distinction d’établissement 

ou d’école doctorale de rattachement. Les données ne sont restituées que lorsque le nombre de répondants 

permet de garantir l’anonymat des docteurs et d’assurer la fiabilité des statistiques obtenues. Dans le cas 

contraire, la mention « ns » pour non significatif sera annotée. 

 

 

 La discipline majeure des travaux de recherche de la thèse 

Code Libellé Fréquence 

1 Mathématiques et leurs interactions 2 

4 Physique: Milieux denses, matériaux et composants 1 

6 Physique et science des matériaux 1 

8 Sciences de la terre et de l'univers 2 

12 Chimie des matériaux 2 

17 Aspects moléculaires et cellulaires de la biologie 1 

18 Sciences de la vie et de la santé 1 

28 Langues et littératures romanes : espagnol, italien, portugais, autres langues 2 

31 Littératures comparées 1 

32 Sciences du langage : linguistique et phonétique générale 1 

39 Géographie physique, humaine, économique et régionale 1 

44 Sciences de l'éducation 2 

48 Science de gestion 3 

49 Science économique 3 

51 Droit privé et sciences criminelles 2 

52 Droit public 1 

54 Science politique 1 

57 Homme, temps, espaces sociaux 1 

61 Génie électrique, électronique de puissance 1 

63 Mécanique des fluides, énergétique, thermique, combustion, acoustique, biomécanique, bio-ingénierie 1 

70 Mécanique, énergétique, génie des procédés, génie civil 2 

71 Automatique, traitement du signal 2 

74 Electronique, photonique 1 

77 Informatique et applications 4 

78 Informatique, automatique 2 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

Le tableau ci-dessus, énumère les différentes disciplines citées par les docteurs, comme étant la discipline 

majeure de leurs travaux de recherche pendant l’élaboration de la thèse. 
 

 

 

 

 

 

 

Résultats pour la ComUE 
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 Mobilité internationale d’au moins 3 mois dans le cadre du doctorat 

Mobilité internationale 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui  5  13,5 % 

Non  32  86,5 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

A la question « Avez-vous effectué une mobilité internationale d’au moins 3 mois dans le cadre du 

doctorat ? »,   13,5 % des répondants déclarant que oui. 

 

 Présentation à la qualification CNU 

Qualification CNU 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui, et vous avez obtenu votre qualification sur au moins une liste  15  38,5 % 

Oui, mais vous n’avez pas obtenu la qualification  3  7,7 % 

Non  21  53,8 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

A la question « Vous êtes-vous présenté(e) à la qualification CNU ? »,   38,5 % des docteurs affirment avoir 

obtenu une qualification sur au moins une liste. 

 

 Le parcours professionnel depuis l’obtention du doctorat 

Emploi occupé = 1er contrat 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui  11  30 % 

Docteurs concernés  n=37   

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

A la question « Occupez-vous toujours l’emploi correspondant au 1er contrat obtenu depuis le 

doctorat ? »,    30 % des docteurs concernés déclarant que oui. 

 

Durée au chômage (en mois) 
 

Ensemble 
 

    

Durée moyenne  3,1 mois  

Durée médiane  2 mois  

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

A la question « Combien de mois au total avez-vous été en situation de chômage  entre la date de 

soutenance de la thèse et le 1er décembre 2017 ? », les résultats indiquent une durée moyenne de 3,1 mois 

et une durée médiane de 2 mois. Autrement dit, la moitié des docteurs sont restés moins de 2 mois au 

chômage et l’autre moitié, plus de 2 mois au chômage entre la date de la soutenance et le 1er décembre 2017. 
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 La situation professionnelle au 1er décembre 2017 

 

 

Les tableaux ci-dessous indiquent la situation des docteurs, 3 années après la soutenance de la thèse. 

Situation au 1er décembre 2017 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Vous occupez un emploi  35  85,4 % 

Vous êtes sans emploi  3  7,3 

Autres  3  7,3 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

Parmi les répondants à l’enquête, 35 docteurs déclarent occuper un emploi au 1er décembre 2017, établissant 

ainsi un taux d’emploi de 85,4 %. 

 

En emploi au 1er décembre 2017 (réponse à choix multiple) 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Salarié  33  94,3 % 

Création d’entreprise  2  5,7 % 

Inscrit également en formation  2  5,7 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

Parmi les docteurs en emploi, 94,3 % se déclarent salariés. 5,7 % ont créé ou sont en cours de création 

d’entreprise et 5,7 % sont également inscrit dans une formation (congé individuel de formation, cours du soir…) 

Sans emploi  au 1er décembre 2017 (réponse à choix multiple) 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

En cours de création d’entreprise  0  0 % 

Inscrit également en formation  0  0 % 

En recherche d’emploi  3  100 % 

En non recherche d’emploi  0  0 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

L’ensemble des docteurs sans emploi au 1er décembre 2017 déclarent être en recherche d’emploi. 

 

 

Ces données permettent de calculer le taux d’insertion des docteurs à 3 ans. Rappelons que le taux 

d’insertion rapporte le nombre de diplômés en emploi au nombre de diplômés en activité, c’est-à-dire en 

emploi ou en recherche d’emploi (population active). Il est le complément du taux de chômage. 

 

Ainsi le taux d’insertion des docteurs 2014, observé au 1er décembre 2017, est de 92,1 % 
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 Les caractéristiques de l’emploi occupé au 1er décembre 2017. 
 

CSP de l’emploi 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Professeurs de l’enseignement supérieur et secondaire, professions scientifiques  19  54,3 % 

Cadres de la fonction publique  4  11,4 % 

Cadres administratifs et commerciaux d’entreprise  1  2,9 % 

Ingénieurs et cadres techniques d’entreprise  8  22,9 % 

Employés  2  5,7 % 

Chefs d’entreprise de moins de 10 salariés, commerçants et assimilés  1  2,9 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 
 

Parmi les docteurs en emploi, plus de la moitié (54,3 %) déclare occuper un emploi rattaché à la catégorie 

socio-professionnelle (CSP) des professeurs dans l’enseignement supérieur et secondaire, professions 

scientifiques.  

De manière générale, 94,3 % des docteurs en emploi occupent un poste de niveau cadre. 
 

Statut d’emploi/type de contrat Fréquence 
Pourcentage / 

distinction 
étranger et France 

Pourcentage 
Ensemble 

Docteurs en emploi 
à l'étranger 

Contrat permanent 4 57,1 % 11,8 % 

Contrat de durée limitée 3 42,9 % 8,8 % 

     

Docteurs en emploi 
en France 

Un emploi à durée indéterminée (CDI), y compris 
fonctionnaire ou fonctionnaire-stagiaire 

17 63,0 % 50,0 % 

Un CDD scientifique dans un laboratoire académique 
ou une entreprise (contrat post-doctoral) 

6 22,2 % 17,6 % 

Un emploi d’ATER 2 7,4 % 5,9 % 

Un autre CDD (hors contrat post-doc et emploi 
d’ATER, y compris alternance) 

2 7,4 % 5,9 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 
 

La moitié des docteurs en emploi occupe en France un emploi à durée indéterminée, y compris fonctionnaire ou 

fonctionnaire stagiaire et 11,8 % un contrat permanant à l’étranger. La part des emplois stables est donc de  

61,8 %, quelle que soit la localisation géographique de l’emploi.  

Parmi les docteurs en emploi à l’étranger, 57,1 % déclarent avoir un contrat permanent. Pour les docteurs 

travaillant en France, la part d’emploi stable est 63 %. 

Employeur 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Fonction publique (d’Etat, territoriale, hospitalière, européenne)  19  54,3 % 

Entreprise  10  28,6 % 

Organisme à but non lucratif ou association  5  14,3 % 

Institution internationale  1  2,9 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

Un peu plus de la moitié (54,3 %) des docteurs en emploi travaillent au sein de la fonction publique et 28,6 

% au sein d’une entreprise. 
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Salaire net médian mensuel, en euros, à temps plein 
 Réponses 

exploitables 

 

    

2 420 €  n=28  

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

Le salaire net médian des docteurs 2014, 3 ans après l’obtention du doctorat est de 2 420€. Ce qui signifie 

que la moitié des docteurs en emploi à temps complet touche un salaire mensuel inférieur à 2 420€ et l’autre 

moitié un salaire mensuel supérieur à 2 420€. Les dernière données disponibles au niveau national concernent 

les docteurs 2012 (publication décembre 2017) et indiquent un salaire net médian de 2 333€ par mois. 
 

 

Secteur d’activité principal de l’employeur 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Enseignement, recherche, R&D  23  65,7 % 

Activités financières et d’assurance, activités immobilières  2  5,7 % 

Activités spécialisées, scientifiques ou techniques hors R&D (dont informatique)  6  17,1 % 

Administration publique et organismes internationaux  1  2,9 % 

Industries, construction, production et distribution d’énergie et d’eau  2  5,7 % 

Autre  1  2,9 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 
 

Pour 2 tiers des docteurs en emploi (65,7 %), le secteur d’activité principal de l’employeur est 

l’enseignement, recherche, R&D. Vient ensuite le secteur des activités spécialisées, scientifiques ou 

techniques hors R&D (dont informatique) pour 17,1 % et dans une moindre mesure les secteurs des activités 

financières et d’assurance, activités immobilières et des industries, construction, production et distribution 

d’énergie et d’eau (respectivement 5,7 %). 

 

Taille de l’entreprise * 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

de 1 à 9  3  20,0 % 

de 10 à 249  2  13,3 % 

de 250 à 4999  6  40,0 % 

Plus de 5000  3  20,0 % 

Ne sait pas  1  6,7 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

* pour les docteurs travaillant dans le secteur des entreprises, privé à but non lucratif ou autre ou en création d’entreprise. 
 

Parmi les docteurs travaillant dans le secteur des entreprise, privé à but non lucratif ou en création 

d’entreprise, 40 % indique travailler au sein d’une entreprise de 250 à 4 999 salariés. 

 

Localisation géographique de l’emploi 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

En France  28  80,0 % 

Dans un autre pays  7  20,0 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

La mobilité internationale concerne peu de docteurs en emploi, puisque 80 % travaillent en France. 
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Catégorie des activités de l’emploi occupé (réponse à choix 

multiple) 

 
Fréquence 

 
Pourcentage 

     

Enseignement supérieur et recherche  16  45,7 % 

Enseignement (hors enseignement supérieur et recherche)  3  8,6 % 

Recherche et développement  10  28,6 % 

Valorisation et accompagnement de la recherche, innovation  3  8,6 % 

Conseil, études, expertise  7  20,0 % 

Pilotage et gestion de projet ou d’équipes, action publique  2  5,7 % 

Médiation, communication et journalisme scientifique  0  0,0 % 

Santé humaine  0  0,0 % 

Création artistique  0  0,0 % 

Autre  3  8,6 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 
 

A la question « Dans quelle catégorie s’inscrivent vos activités ? », 45,7 % des docteurs en emploi citent la 

catégorie « Enseignement supérieur et recherche », 28,6 % « Recherche et développement » et 20 % 

«  Conseil, études, expertise ». 
 

Contenu  de l’emploi occupé (réponse à choix multiple) 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

des activités d’encadrement de personnels  20  58,8 % 

la gestion d’un budget  8  25,0 % 

des responsabilités de chef de projet  12  37,5 % 

des travaux menés dans un cadre international  19  61,3 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 
 

A la question « Votre emploi comporte-t-il ? », 61,3 % des docteurs indiquent que l’emploi occupé au 1er 

décembre 2017 comporte des travaux menés dans un cadre international et 58,8 % des activités 

d’encadrement de personnels. 
 

Moyens utilisés pour trouver l’emploi occupé 
 (réponse à choix multiple) 

 
Fréquence 

 
Pourcentage 

     

Concours  4  11,4 % 

Embauche par l’entreprise d’accueil pendant la préparation d’une thèse CIFRE  1  2,9 % 

Réseau professionnel  6  17,1 % 

Réseau personnel  3  8,6 % 

Candidature spontanée  8  22,9 % 

Réponse à une annonce  11  31,4 % 

Offre spontanée  2  5,7 % 

Forum, salon professionnel  1  2,9 % 

Autre  2  5,7 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 
 

Les principaux moyens utilisés par les docteurs pour trouver l’emploi occupé sont la réponse à une annonce  

(31,4 %), la candidature spontanée (22,9 %) et le réseau professionnel (17,1 %). 
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 Les docteurs en recherche d’emploi au 1er décembre 2017. 

 

Le taux de chômage à 3 ans pour les docteurs 2014 est de 7,9 %.  

Cet indicateur est à prendre avec beaucoup de précaution puisqu’il ne concerne que 3 docteurs. Ainsi les 

résultats sur les caractéristiques de la recherche d’emploi présentent une faiblesse statistique trop élevée pour 

être restitués et pour garantir l’anonymat des répondants (domaine, secteur et localisation de l’emploi 

recherche). 

 

 

 

 

 

 

 

En 2014, au sein de la ComUE Paris Seine, 77 doctorants ont soutenu leur thèse. Parmi eux, 41 ont répondu à 

l’enquête à 3 ans relative à l’insertion professionnelle, établissant un taux brut de réponse de 53 %. 

 

Parmi les répondants à l’enquête et entrés dans la vie active au cours des 3 années suivant l’obtention du 

doctorat, un peu de plus de 9 docteurs sur 10 occupent un emploi au 1er décembre 2017.  

 

L’insertion professionnelle, à 3 ans des docteurs, relativement bonne, s’accompagne d’un accès à l’emploi 

simplifié, avec une durée médiane de chômage entre la date de la soutenance et le 1er décembre 2017 de        

2 mois et avec un tiers des docteurs occupant à 3 ans l’emploi correspondant au premier contrat obtenu depuis 

le doctorat. 

 

Les conditions et les caractéristiques de l’emploi occupé indiquent que les principales difficultés d’insertion 

des docteurs résident dans l’accès à un contrat stable. En effet un peu moins des deux tiers des docteurs 

(61,8 %) occupent un emploi à durée indéterminée, 3 ans après l’obtention du doctorat.  

Les emplois occupés sont cependant des emplois qualifiés avec 94,3 % des docteurs travaillant à un niveau 

cadre et bénéficiant d’une rémunération nette médiane à temps complet de 2 420 euros par mois. 

 

La majorité des docteurs (53,3 %) en emploi travaille au sein de la fonction publique et principalement dans 

le secteur d’activité de l’enseignement, recherche, R&D (65,7 %). La localisation géographique de l’emploi 

est en France pour 8 docteurs sur 10. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ce qu’il faut retenir 
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Les résultats présentés ci-dessous sont déclinés par école doctorale et sont à prendre avec grande précaution du 

fait des faibles effectifs de répondants. 

ED 284 : ED Droit et Sciences Humaines ; 

ED 405 : ED Economie, Management, Mathématiques et Physique ; 

ED 417 : ED Sciences et Ingénierie. 

 

 La discipline majeure des travaux de recherche de la thèse 

 

« De quelle(s) discipline(s) relevaient principalement vos travaux de recherche ? » 

ED 284  

Code Libellé Fréquence 

28 Langues et littératures romanes : espagnol, italien, portugais, autres langues 2 

31 Littératures comparées 1 

32 Sciences du langage : linguistique et phonétique générale 1 

39 Géographie physique, humaine, économique et régionale 1 

44 Sciences de l'éducation 2 

51 Droit privé et sciences criminelles 2 

52 Droit public 1 

54 Science politique 1 

57 Homme, temps, espaces sociaux 1 

 

ED 405  

Code Libellé Fréquence 

1 Mathématiques et leurs interactions 2 

48 Science de gestion 3 

49 Science économique 3 

 

ED 417  

Code Libellé Fréquence 

4 Physique: Milieux denses, matériaux et composants 1 

6 Physique et science des matériaux 1 

8 Sciences de la terre et de l'univers 2 

12 Chimie des matériaux 2 

17 Aspects moléculaires et cellulaires de la biologie 1 

18 Sciences de la vie et de la santé 1 

61 Génie électrique, électronique de puissance 1 

63 Mécanique des fluides, énergétique, thermique, combustion, acoustique, biomécanique, bio-ingénierie 1 

70 Mécanique, énergétique, génie des procédés, génie civil 2 

71 Automatique, traitement du signal 2 

74 Electronique, photonique 1 

77 Informatique et applications 4 

Résultats par école doctorale 
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78 Informatique, automatique 2 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

 Mobilité internationale d’au moins 3 mois dans le cadre du doctorat 

 

« Avez-vous effectué une mobilité internationale d’au moins 3 mois dans le cadre du doctorat ? » 

ED 284 - Mobilité internationale 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui  2  16,7 % 

Non  10  83,3 % 
 

ED 405 - Mobilité internationale 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui  2  28,6 % 

Non  5  71,4 % 
 

ED 417 - Mobilité internationale 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui  1  5,6 % 

Non  11  94,4 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

 Présentation à la qualification CNU 

 

« Vous êtes-vous présenté(e) à la qualification CNU ?» 

ED 284 - Qualification CNU 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui, et vous avez obtenu votre qualification sur au moins une liste  4  40,0 % 

Oui, mais vous n’avez pas obtenu la qualification  1  10,0 % 

Non  5  50,0 % 
 

ED 405 - Qualification CNU 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui, et vous avez obtenu votre qualification sur au moins une liste  4  50,0 % 

Oui, mais vous n’avez pas obtenu la qualification  0  0,0 % 

Non  4  50,0 % 
 

ED 417 - Qualification CNU 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui, et vous avez obtenu votre qualification sur au moins une liste  7  33,4 % 

Oui, mais vous n’avez pas obtenu la qualification  2  9,5 % 

Non  12  57,1 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 
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 Le parcours professionnel depuis l’obtention du doctorat 

 

 « Occupez-vous toujours l’emploi correspondant au 1er contrat obtenu depuis le doctorat ?» 

ED 284 - Emploi occupé = 1er contrat 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui  3  37,5 % 

Docteurs concernés  n=8   
 

ED 405 - Emploi occupé = 1er contrat 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui  3  60,0 % 

Docteurs concernés  n=5   
 

ED 417 - Emploi occupé = 1er contrat 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Oui  5  23,8 % 

Docteurs concernés  n=21   

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

 

« Combien de mois au total avez-vous été en situation de chômage  entre la date de soutenance de la thèse et le 

1er décembre 2017 ? » 

Durée au chômage (en mois) 
 

ED 284 
 

ED 405 
 

ED 417 

       

Durée moyenne  2,2 mois  2,3 mois  4 mois 

Durée médiane  ns.  1,5 mois  3 mois 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 
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 La situation professionnelle au 1er décembre 2017 

 

 « Quelle est votre situation professionnelle au 1er décembre 2017 ?» 

ED 284 - Situation au 1er décembre 2017 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Vous occupez un emploi  9  75,0 % 

Vous êtes sans emploi  2  16,7 % 

Autres  1  8,3 % 
 

ED 405 - Situation au 1er décembre 2017 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Vous occupez un emploi  7  87,5 % 

Vous êtes sans emploi  0  0,0 % 

Autres  1  12,5 % 
 

ED 417 - Situation au 1er décembre 2017 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Vous occupez un emploi  19  90,5 % 

Vous êtes sans emploi  1  4,8 % 

Autres  1  4,7 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

Indicateurs / Situation à 3 ans 
 

ED 284 
 

ED 405 
 

ED 417 

       

Taux d’emploi  75,0 %  87,5 %  90,5 % 

Taux d’insertion  81,8 %  100 %  95,0 % 

Taux de chômage  18,2 %  0 %  5,0 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

 

ED 284 - En emploi au 1er décembre 2017 (réponse à choix multiple) 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Salarié  8  88,9 % 

Création d’entreprise  1  11,1 % 

Inscrit également en formation  0  0,0 % 
 

ED 405 - En emploi au 1er décembre 2017 (réponse à choix multiple) 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Salarié  6  85,7 % 

Création d’entreprise  1  14,3 % 
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Inscrit également en formation  1  14,3 % 

 

 

ED 417 - En emploi au 1er décembre 2017 (réponse à choix multiple) 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Salarié  19  100,0 % 

Création d’entreprise  0  0,0 % 

Inscrit également en formation  1  5,3 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

ED 284 - Sans emploi  au 1er décembre 2017 
 (réponse à choix multiple) 

 
Fréquence 

 
Pourcentage 

     

En cours de création d’entreprise  0  0 % 

Inscrit également en formation  0  0 % 

En recherche d’emploi  2  100 % 

En non recherche d’emploi  0  0 % 
 

ED 405 - Sans emploi  au 1er décembre 2017  
(réponse à choix multiple) 

 
Fréquence 

 
Pourcentage 

     

En cours de création d’entreprise  0  0 % 

Inscrit également en formation  0  0 % 

En recherche d’emploi  0  0 % 

En non recherche d’emploi  0  0 % 
 

ED 417 - Sans emploi  au 1er décembre 2017  
(réponse à choix multiple) 

 
Fréquence 

 
Pourcentage 

     

En cours de création d’entreprise  0  0 % 

Inscrit également en formation  0  0 % 

En recherche d’emploi  1  100 % 

En non recherche d’emploi  0  0 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

 Les caractéristiques de l’emploi occupé au 1er décembre 2017. 

 

 « Quelle est la catégorie socio-professionnelle de votre emploi ? » 

ED 284 - CSP de l’emploi 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Professeurs de l’enseignement supérieur et secondaire, professions scientifiques  4  44,4 % 

Cadres de la fonction publique  2  22,2 % 

Cadres administratifs et commerciaux d’entreprise  0  0 % 

Ingénieurs et cadres techniques d’entreprise  0  0 % 

Employés  2  22,2 % 
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Chefs d’entreprise de moins de 10 salariés, commerçants et assimilés  1  1,1 % 

 

ED 405 - CSP de l’emploi 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Professeurs de l’enseignement supérieur et secondaire, professions scientifiques  5  71,4 % 

Cadres de la fonction publique  0  0 % 

Cadres administratifs et commerciaux d’entreprise  1  14,3 % 

Ingénieurs et cadres techniques d’entreprise  1  14,3 % 

Employés  0  0 % 

Chefs d’entreprise de moins de 10 salariés, commerçants et assimilés  0  0 % 
 

ED 417 - CSP de l’emploi 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Professeurs de l’enseignement supérieur et secondaire, professions scientifiques  10  52,6 % 

Cadres de la fonction publique  2  10,5 % 

Cadres administratifs et commerciaux d’entreprise  0   0 % 

Ingénieurs et cadres techniques d’entreprise  7  36,8 % 

Employés  0  0 % 

Chefs d’entreprise de moins de 10 salariés, commerçants et assimilés  0  0 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

 

« Quel est votre statut d’emploi ou votre type de contrat de travail ? » 

ED 284 - Statut d’emploi/type de contrat Fréquence 
Pourcentage / 

distinction 
étranger et France 

Pourcentage/ 
ED 284 

Docteurs en emploi 
à l'étranger 

Contrat permanent 3 100 % 37,8 % 

Contrat de durée limitée 0 0 % 0,0 % 

     

Docteurs en emploi 
en France 

Un emploi à durée indéterminée (CDI), y compris 
fonctionnaire ou fonctionnaire-stagiaire 

2 40,0 % 25,0% 

Un CDD scientifique dans un laboratoire académique 
ou une entreprise (contrat post-doctoral) 

3 60,0 % 37,5% 

Un emploi d’ATER 0 0,0 % 0,0 % 

Un autre CDD (hors contrat post-doc et emploi 
d’ATER, y compris alternance) 

0 0,0 % 0,0 % 
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ED 405 - Statut d’emploi/type de contrat Fréquence 
Pourcentage / 

distinction 
étranger et France 

Pourcentage/ 
ED 405 

Docteurs en emploi 
à l'étranger 

Contrat permanent 0 0,0 % 0,0 % 

Contrat de durée limitée 2 100,0 % 28,6 % 

     

Docteurs en emploi 
en France 

Un emploi à durée indéterminée (CDI), y compris 
fonctionnaire ou fonctionnaire-stagiaire 

5 100,0 % 71,4 % 

Un CDD scientifique dans un laboratoire académique 
ou une entreprise (contrat post-doctoral) 

0 0,0 % 0,0 % 

Un emploi d’ATER 0 0,0 % 0,0 % 

Un autre CDD (hors contrat post-doc et emploi 
d’ATER, y compris alternance) 

0 0,0 % 0,0 % 

 

ED 417 - Statut d’emploi/type de contrat Fréquence 
Pourcentage / 

distinction 
étranger et France 

Pourcentage/ 
ED 417 

Docteurs en emploi 
à l'étranger 

Contrat permanent 1 50,0 % 5,3 % 

Contrat de durée limitée 1 50,0 % 5,3 % 

     

Docteurs en emploi 
en France 

Un emploi à durée indéterminée (CDI), y compris 
fonctionnaire ou fonctionnaire-stagiaire 

10 58,8 % 52,6 % 

Un CDD scientifique dans un laboratoire académique 
ou une entreprise (contrat post-doctoral) 

3 17,6 % 15,8 % 

Un emploi d’ATER 2 11,8 % 10,5 % 

Un autre CDD (hors contrat post-doc et emploi 
d’ATER, y compris alternance) 

2 11,8 % 10,5 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

« De quelle catégorie votre employeur relève-t-il ?? » 

ED 284 - Employeur 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Fonction publique (d’Etat, territoriale, hospitalière, européenne)  6  66,7 % 

Entreprise  0  0 % 

Organisme à but non lucratif ou association  2  22,2 % 

Institution internationale  1  11,1 % 

 

 

ED 405 - Employeur 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Fonction publique (d’Etat, territoriale, hospitalière, européenne)  3  42,9 % 

Entreprise  2  28,6 % 
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Organisme à but non lucratif ou association  2  28,6 % 

Institution internationale  0  0 % 

ED 417 - Employeur 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Fonction publique (d’Etat, territoriale, hospitalière, européenne)  10  52,6 % 

Entreprise  8  42,1 % 

Organisme à but non lucratif ou association  1  5,3 % 

Institution internationale  0  0 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

 

« Quel est votre salaire / revenu ? » 

Salaire médian net à temps plein 
 

ED 284 
 

ED 405 
 

ED 417 

       

En euros/mois   2 550*  2 975*  2 365 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

*Résultats fragiles avec un effectif de répondants n=6 

 

« Quel est le secteur d’activité principal de votre employeur ? » 

ED 284 - Secteur d’activité principal de l’employeur 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Enseignement, recherche, R&D  7  77,8 % 

Activités financières et d’assurance, activités immobilières  1  11,1 % 

Activités spécialisées, scientifiques ou techniques hors R&D (dont informatique)  1  11,1 % 

Administration publique et organismes internationaux  0  0 % 

Industries, construction, production et distribution d’énergie et d’eau  0  0 % 

Autre  0  0 % 
 

ED 405 - Secteur d’activité principal de l’employeur 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Enseignement, recherche, R&D  5  71,4 % 

Activités financières et d’assurance, activités immobilières  1  14,3 % 

Activités spécialisées, scientifiques ou techniques hors R&D (dont informatique)  1  14,3 % 

Administration publique et organismes internationaux  0  0 % 

Industries, construction, production et distribution d’énergie et d’eau  0  0 % 

Autre  0  0 % 
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ED 417 - Secteur d’activité principal de l’employeur 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

Enseignement, recherche, R&D  11  57,9 % 

Activités financières et d’assurance, activités immobilières  0  0 % 

Activités spécialisées, scientifiques ou techniques hors R&D (dont informatique)  4  21,1 % 

Administration publique et organismes internationaux  1  5,3 % 

Industries, construction, production et distribution d’énergie et d’eau  2  10,5 % 

Autre  1  5,3 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

 

« Combien votre employeur emploie-t-il de salariés ? /  Combien employez-vous de salariés ?» 

ED 284 - Taille de l’entreprise * 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

de 1 à 9  2  100,0 % 

de 10 à 249  0  0 % 

de 250 à 4999  0  0 % 

Plus de 5000  0  0 % 

Ne sait pas  0  0 % 

* pour les docteurs travaillant dans le secteur des entreprises, privé à but non lucratif ou autre ou en création d’entreprise. 
 

ED 405 - Taille de l’entreprise * 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

de 1 à 9  0  0 % 

de 10 à 249  0  0 % 

de 250 à 4999  2  50,0 % 

Plus de 5000  1  25,0 % 

Ne sait pas  1  25,0 % 

* pour les docteurs travaillant dans le secteur des entreprises, privé à but non lucratif ou autre ou en création d’entreprise. 
 

ED 417 - Taille de l’entreprise * 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

de 1 à 9  1  11,0 % 

de 10 à 249  2  22,0 % 

de 250 à 4999  4  44,0 % 

Plus de 5000  2  22,0 % 

Ne sait pas  0  0,0 % 

* pour les docteurs travaillant dans le secteur des entreprises, privé à but non lucratif ou autre ou en création d’entreprise. 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 
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« Votre lieu de travail se situe : » 

ED 284 - Localisation géographique de l’emploi 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

En France  6  66,7 % 

Dans un autre pays  3  33,3 % 
 

ED 405 - Localisation géographique de l’emploi 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

En France  5  71,4 % 

Dans un autre pays  2  28,6 % 
 

ED 417 - Localisation géographique de l’emploi 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

En France  17  89,5 % 

Dans un autre pays  2  10,5 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

 

« Dans quelle catégorie s’inscrivent vos activités : » 

ED 284 - Catégorie des activités de l’emploi occupé  
(réponse à choix multiple) 

 
Fréquence 

 
Pourcentage 

     

Enseignement supérieur et recherche  2  22,2 % 

Enseignement (hors enseignement supérieur et recherche)  3  33,3 % 

Recherche et développement  1  11,1 % 

Valorisation et accompagnement de la recherche, innovation  1  11,1 % 

Conseil, études, expertise  2  22,2 % 

Pilotage et gestion de projet ou d’équipes, action publique  1  11,1 % 

Médiation, communication et journalisme scientifique  0  0,0 % 

Santé humaine  0  0,0 % 

Création artistique  0  0,0 % 

Autre  2  22,2 % 
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ED 405 - Catégorie des activités de l’emploi occupé  
(réponse à choix multiple) 

 
Fréquence 

 
Pourcentage 

     

Enseignement supérieur et recherche  5  71,4 % 

Enseignement (hors enseignement supérieur et recherche)  0  0,0 % 

Recherche et développement  0  0,0 % 

Valorisation et accompagnement de la recherche, innovation  0  0,0 % 

Conseil, études, expertise  2  28,6 % 

Pilotage et gestion de projet ou d’équipes, action publique  0  5,7 % 

Médiation, communication et journalisme scientifique  0  0,0 % 

Santé humaine  0  0,0 % 

Création artistique  0  0,0 % 

Autre  0  0,0 % 
 

ED 417 - Catégorie des activités de l’emploi occupé  
(réponse à choix multiple) 

 
Fréquence 

 
Pourcentage 

     

Enseignement supérieur et recherche  9  47,4 % 

Enseignement (hors enseignement supérieur et recherche)  0  0,0 % 

Recherche et développement  9  47,4 % 

Valorisation et accompagnement de la recherche, innovation  2  10,5 % 

Conseil, études, expertise  3  15,8 % 

Pilotage et gestion de projet ou d’équipes, action publique  1  5,3 % 

Médiation, communication et journalisme scientifique  0  0,0 % 

Santé humaine  0  0,0 % 

Création artistique  0  0,0 % 

Autre  1  5,3 % 

 

« Votre emploi comporte-t-il : » 

ED 284 - Contenu  de l’emploi occupé (réponse à choix multiple) 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

des activités d’encadrement de personnels  3  37,5 % 

la gestion d’un budget  1  14,3 % 

des responsabilités de chef de projet  1  14,3 % 

des travaux menés dans un cadre international  2  28,6 % 
 

ED 405 - Contenu  de l’emploi occupé (réponse à choix multiple) 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

des activités d’encadrement de personnels  3  42,9 % 

la gestion d’un budget  2  28,6 % 

des responsabilités de chef de projet  2  28,6 % 

des travaux menés dans un cadre international  6  85,7 % 
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ED 417 - Contenu  de l’emploi occupé (réponse à choix multiple) 
 

Fréquence 
 

Pourcentage 

     

des activités d’encadrement de personnels  14  73,7 % 

la gestion d’un budget  5  27,8 % 

des responsabilités de chef de projet  9  50,0 % 

des travaux menés dans un cadre international  11  64,7 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 

 

« Par quel moyen avez-vous trouvé votre emploi principal ? » 

ED 284 - Moyens utilisés pour trouver l’emploi occupé 
 (réponse à choix multiple) 

 
Fréquence 

 
Pourcentage 

     

Concours  2  22,2 % 

Embauche par l’entreprise d’accueil pendant la préparation d’une thèse CIFRE  0  0,0 % 

Réseau professionnel  0  0,0 % 

Réseau personnel  0  0,0 % 

Candidature spontanée  2  22,2 % 

Réponse à une annonce  2  22,2 % 

Offre spontanée  0  0,0 % 

Forum, salon professionnel  0  0,0 % 

Autre  2  22,2 % 
 

ED 405 - Moyens utilisés pour trouver l’emploi occupé 
 (réponse à choix multiple) 

 
Fréquence 

 
Pourcentage 

     

Concours  1  14,3 % 

Embauche par l’entreprise d’accueil pendant la préparation d’une thèse CIFRE  0  0,0 % 

Réseau professionnel  2  28,6 % 

Réseau personnel  1  14,3 % 

Candidature spontanée  0  0,0 % 

Réponse à une annonce  3  42,9 % 

Offre spontanée  0  0,0 % 

Forum, salon professionnel  0  0,0 % 

Autre  0  0,0 % 
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ED 417 - Moyens utilisés pour trouver l’emploi occupé 
 (réponse à choix multiple) 

 
Fréquence 

 
Pourcentage 

     

Concours  1  5,3 % 

Embauche par l’entreprise d’accueil pendant la préparation d’une thèse CIFRE  1  5,3 % 

Réseau professionnel  4  21,1 % 

Réseau personnel  2  10,5 % 

Candidature spontanée  6  31,6 % 

Réponse à une annonce  6  31,6 % 

Offre spontanée  2  10,5 % 

Forum, salon professionnel  1  5,3 % 

Autre  0  0,0 % 

Source : enquête OVE Situation Docteurs 2014 

 


